
求  人  票 ＜介護職＞ 
平成23年 5月 1日  

 

施設名 介護老人保健施設 杏の里 

 

 

経営主体 医療法人社団  大倉会 施設種別 介護老人保健施設  

所在地 

〒 290-0011 

千葉県市原市能満１７７４－１ 

０４３６－７５－７５００ 

  

所在地 

〒 290-0054 

 

千葉県市原市五井中央東１－１１－１８ 

 

開設日 平成10年10月12日 

ベッド数 １１０床 

施設長 朝岡 威親（医師） 人事担当 佐野 寛樹（事務長) 理事長 大 倉  崇 職 

員 

数 

医師 1名、看護師 4名、准看護師 6名、PTOT 4名、 

 介護職 45名、介護支援専門員 2名、支援相談員 1名、 

 管理栄養士 1名、事務職 4名、その他 8名. 

合計  85名    

 

  採 

 

 

 

  用 

 

 

 

  条 

 

 

 

  件  

求 人 数 若干名 必要資格 なし。 介護福祉士あれば、なお可。 

可 職   種  介護職（入所担当、通所担当） 採用予定 若干名 

初 

 

任 

 

給 

学 歴 高校卒 専門学校卒 

＜日勤＞ 

勤務時間 

 

 平  日 

 

８：３０～１７：３０ 

＜シフト勤務＞ 

勤務時間 

① ＜早番＞  ７：００～１６：００ 

② ＜遅番＞１０：３０～１９：３０ 

③ ＜夜勤＞１７：００～翌日 ９：００ 

（仮眠休憩 ２：００） 

基本給 １４０，０００円 １４５，０００円 

職務給     ４，０００円     ４，０００円 
 土曜日 ８：３０～１７：３０ 

精勤手当     ４，０００円     ４，０００円 

 日祝日 ８：３０～１７：３０ 合   計 １４８，０００円 １５３，０００円 

勤務場所 千葉県市原市能満１７７４－１ 
時間外 月平均 ５時間程度 夜勤手当 １回につき  6,500円 

資格手当 （介護福祉士）     4,000円  

加入保険 健康・厚生・労災・雇用 

休 

 

日 

・ 

休 

 

暇 

 

・週休：週休２日制（シフト制）、及び月間１日 

        年間休日数 116日(2日×52週＋1日×12ヵ月) 

 

・有給休暇：初年度・入職6ヶ月経過後 １０日／年間 

                      6年6ヵ月経過後２０日／年間 

 

通勤手当 定額制 （4,000円～10,000円）     

諸制度 

1.独身寮（1DK～2DK。家賃・20,000～30,000円/月） 

2.出産・育児・介護休業制度 

3.退職金制度（中退共）  4.再雇用制度（定年・65歳） 

 

 

住宅手当 1,000円  ～  11,000円      

家族手当 
配偶者・10,000円      

子・（2人まで）4,500円/人   

 

 

応 

 

 

 

募 

提出書類 

・履歴書（顔写真貼付）・資格免許証、 

・健康診断書 

＜新卒者＞ 上記の他に、 

・卒業証明書 ・成績証明書 

選考方法 面 接 

賞   与 年２回（合計４.０ヶ月） 昇   給    年 １ 回 

 

そ 

 

の 

 

他 

 試用期間：入職後３ヶ月間（中途採用の場合・時給850円、社保なし） 

 制服：貸与．昼食代：300円/1食． 

 通所担当は、デイケア手当（11,500円/月）あり. 

  

選考日時 随 時 

応募方法 

自由応募（学校経由不要） 

 

上記の人事担当者に電話連絡して下さい。 
選考場所 

千葉県市原市能満１７７４－１ 

介護老人保健施設  杏の里 

 

介護老人保健施設  杏の里   http://www.anzunosato.jp 

TEL.0436-75-7500   FAX.0436-75-3822 


